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E ATA DA ASSEMBLFIA CF RAL EXTRAORDINARIA
: REAL[ZADA EM 25 DE N()VEMBRO DE 2022

1. I)dta, H()l'l @ Local Realizada no dm 25 de nov embm de 2022, as 09:30, na sede social da
Solvi Essencis Ambiental 8.A., na cidade de S#o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Gongalo
Madeira, 400, Galpdo Fundos, Jaguaré, CEP 05348-000 (“Companhia™).

2. Convoceagiio e presenga: Dispensada a convocagio, na forma do disposto no artigo 124, § 4°,
da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.™), tendo em vista a
presenca de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, a saber. a Solvi
Participagles S.A.. conforme assinaturas constantes do Livro de Presenga de Acionistas da
Companhia,

3 Mesa: Sr. Carlos Leal Villa - Presidente da Mesa: e Sr. Fernando Lima Rocha Lohmann -
Secretario,

4, Ordem do Dia: Deliberar sobre alteragiio e consolidagiio do estatuto social da Companhia
(“Estatuto Social”}, com vistas a adaptd-lo aos requisitos aplicéveis a companhias abertas categoria
"B, nos termos da Lei das S.A. e demais normas aplicéveis.

5. Deliberagbes: Instalada a assembleia, apds analise ¢ discussido das matérias constantes da
ordem do dia, os acionistas titulares de a¢des com direito a voto presentes, por unanimidade e sem
quaisquer ressalvas ou restrigdes, deliberaram o quanto seguc:

“5.L. Aprovar a reforma integral do Estatuto Social, com vistas a adapti-lo aos requisitos apliciveis
& companhias abertas categoria “B”, nos termos da Lei das S.A. ¢ demais normas aplicaveis, o qual
passa & vigorar com a redagiio do Anexo [ 4 presente ata, notadamente em relagfio aos Artigos 17° a
200,

6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar e ninguém fazendo uso da palavra, foram os
trabalhos encerrados, lavrando-se a presente ata que, lida e achada conforme foi assinada por todos 0s

presentes,

[O restante desta pagina foi propositalmente deixado em branco]




L]
.......

Certifico que a presente confere com a original lavrada em livro proprio.

Séo Paulo/SP, 25 de novembro de 2022.

Mesa:

Carlos Leal Villa Fernando Lima Rocha Lohmann
Presidente Secretario

Acionista Presente:

SOLVI PARTICIPACOES S.A.
Por Celso Pedroso e Célia Maria Bucchianeri Francini Vasconcellos
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o ANEXO|

A Ata da Assembleia Geral Extraordindria da Solvi Essencis Ambiental S.A.
realizada em 25 novembro de 2022

ESTATUTO SOCIAL DA SOLVI ESSENCIS AMBIENTAL S.A
CNPIME N°40.263.170/0001-83
NIRE 35.300.371.780

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DA COMPANHIA, DENOMINACAO, OBJETO, SEDE E DURACAO

Artigo 1°. A Companhia tem a denominagiio de SOLVI ESSENCIS AMBIENTAL S.A.. constituida
sob & forma de socicdade por agdes, e reger-se-4 pelo presente Estatuto Social, pela Lei n° 6.404, de
[5 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.™), e pelas demais disposigdes legais
aplicdveis.

Artigo 2°. A Companhia tem por objeto: (a) a prestagio de servigos de engenharia na drea ambiental,
através da realizagdo de planos diretores de meio ambiente, programas de atuagdio responsavel,
gerenciamentos, planejamentos, projetos, andlises, consultorias, auditorias, pericias, planos de
emergéneia, estudos de seguranga, higiene, toxicologia e controle de qualidade: (b) a prestagiio de
servigos de controle ambiental através da coleta, andlise e monitoramento de efluentes solidos, Hiquidos
€ gasosos, objetivando avaliar a qualidade do solo, ar e dguas; (¢) a execugiio de analises laboratoriais
de compostos orginicos e inorgnicos: (d} a caracterizagdo de residuos e efluentes; () a preparacio ¢
manuseio de transporte de residuos perigosos; {f) o gerenciamento de residuos perigosos, inclusive
promovendo a minimizagio da geragiio e a destinacfio final, através de reaproveitamentos, reciclagens,
dhisposigiio em aterros e a incineragiio, coprocessamento em equipamentos proprios ou de terceiros; (g)
promog¢iio de campanhas de esclarecimento, tanto em fabricas, como nas comunidades: (h) o

“fornecimento da mao-de-obra especializada para manuseio de residuos perigosos ¢ locacio de

maquinas de equipamentos para tal; (i) a elaboragio de projetos ¢ servigos de terraplanagem e
construgdio civily (j) o projeto, a construglo, a operaglo, o gerenciamento, a manutengiio, o
menitoramento e a fiscalizagio de centros de tratamento, valorizacdo e destinagdo final de residuos;
(k) a comercializagiio dos produtos e subprodutos obtidos a partic do tratamento e valorizagiio dos
residuos, (1) a prestagio de servigos de incineracio e/ou destrui¢do de residuos industriais e sua
disposi¢fio em aterros; (m) administraciio de servicos a terceiros; (n) participagfio em outras sociedades
como socia ou acionista; {0) operagdo de estagdes de transferéncia, gerenciamento, tratamento e
destino final de residuos industriais e doméstico em todo o territorio brasileiro; (p) servigos de
transporte para atender necessidades proprias ou de terceiros: (q) representagdes de empresas; (r)
locaglio de veiculos e equipamentos necessdrios para a consecugio de seu objeto social; (s) saneamento
ambiental e congéneres; (t) comercializagio de produtos e subprodutos oriundos de coleta e/ou
reciclagem de residuos industriais; (u) gestiio ¢ a comercializaciio de bens proprios; (v} execugdo de
servigos de engenharia, consultoria, assessoria, analises, elaboragio de projetos relacionados ao meio
ambiente, operagio de sistemas de transporte, coletas ¢ destinagiio de residuos, bem como a execugiio
de obras e a prestag@o de servigos afins ligados & drea de engenharia e meio ambiente; (w) assessoria
na obtengdo de beneficio fiscal aos produtos nfio comercializaveis das empresas: (x) armazenagem de
produtos, subprodutos e residuos industriais; (y) descaracterizagio de produtos e subprodutos das
empresas; (z) conservaglio e limpeza industrial de equipamentos; (aa) servicos administrativos; e (bb)
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aquisi¢iio e comercializagio cie'é;f;df'tos de (..:1:’6(.);1.0 — REC’s (Redugiio de Emissdes Certificadas),
produzidos nos diversos projetos de mecanismos de desenvolvimento limpo desenvolvidos pelas suas
subsididrias.

Artigo 3°. A Companhia tem a sua sede 4 Avenida Gongalo Madeira, 400, Galpiio Fundos, Jaguaré,
CEP 05348-000, na cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo.

Pardgrafo anico. A critério do Conselho de Administragio, a Companhia podera abrir, transferir e
extinguir filiais ou quaisquer outros estabelecimentos no pafs ou no exterior.

Artigo 4°. O prazo de duragfio da Companhia ¢ indeterminado.

CAPITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL
Artigo 5% O capital social totalmente subscrito e integralizado em bens e dinheiro é de
R$281.382.075,00 (duzentos e oitenta ¢ um milhdes, trezentos e oitenta e dois mil e setenta ¢ cinco
reais), dividido em 281.382.075,00 (duzentas e oitenta e um milhes, trezentas e oitenta e duas mil e
setenta e cinco) agdes ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal.,

Paragrafo 1%, A cada aglio ordindria corresponderd o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral.

Pardgrafo 2° E vedada a emissio de partes beneficiarias pela Companhia, bem como a existéncia
desses titulos de emissio da Companhia em circulagiio.

Artigo 6°. A propriedade de agdes presumir-se-a pela inscrigio do nome do acionista no livro de
“Registro das Agdes Nominativas™. Qualquer transferéncia de agdes serd feita por meio da assinatura
do respectivo termo no livro de “Transferéncia de Agdes Nominativas™.

CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7" A Assembleia Geral é o drgfo deliberativo da Companhia, que se reunira na sua sede social,
admitida a realizagdo por meio digital nos termos do paragrafo 2° do Artigo 9°: (a) ordinariamente,
dentro dos 4 (quatro) meses subsequentes ao término do exercicio soctal, para, conforme aplicivel: (i)
tomar as contas dos administradores e examinar e votar as demonstragdes financeiras do exercicio
findo; (ii) deliberar sobre a destinagdio do lucro liquido do exercicio e a distribui¢dio de dividendos;
(iii} eleger os membros do Conselho de Administragao ¢ do Conselho Fiscal, quando for o caso, e fixar
4 respectiva remuneragdo, observado o disposto no Artigo 12, inciso (i), abaixo; e (b)
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais da Companhia o exigirem, observadas as
competéncias € quorum de deliberagio previstos na legislagdo aplicdvel e no presente Estatuto Social.

Artigo 8°. A Assembleia Geral serd convocada por escrito pelo Conselho de Administraciio,
representado por seu Presidente, ou, nas auséncias ou impedimentos deste, por quaisquer 2 (dois) de
seus membros, com antecedéncia minima de 21 (vinte e um} dias, em primeira convocagio, ¢ 8 {oito)
dias, em segunda convocacgio.
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Pardgrafo 1%, A Assembleia Geral também pode ser convocada, nas hipoteses previstas na Lei das
S.A., pelos acionistas ou pelo Conselho Fiscal.

Pardgrafo 2°. As Assembleias Gerais da Companhia serfio presididas pelo Presidente do Conselho de
Administraciio, ou, na sua auséneia, por outro Conselheiro por ele indicado. Na auséncia do Presidente
do Conselho de Administragfio ou do Conselheiro por ele indicado, as Assembleias Gerais poderdio ser
presididas por qualquer um dos presentes, escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes,
que conduzird os trabalhos de forma a cumprir e respeitar o disposto na tegislagdo aplicdvel, O
presidente da Assembleia Geral escotherd, dentre os presentes, o secretirio da mesa,

Artigo 9°. Os acionistas poderfio fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procurador, nos
termos previstos na Lei das S.A.

Paragrafo 1°. Para methor organizagiio dos trabalhos, os acionistas deverdo apresentar os documentos
para participacdo nas Assembleias Gerais com ao menos 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagdio
da Assembleia Geral. O acionista que ndo realizar o deposito prévio dos documentos poderd participar
presencialmente da Assembleia Geral, desde que comparega a reunidio com os documentos necessarios
até o hordrio estipulado para a abertura dos trabalhos.

Pardgrafo 2°. A Assembleia Geral da Companhia poderd ser realizada de forma parcial ou
exclusivamente digital, nos termos da legislagdo e regulamentagio aplicaveis e, nessas hipéteses, a
Companhia poderd requerer que o acionista que pretende participar por meio de sistema eletronico
apresente os documentos necessdrios para participago na Assembleia Geral com até 2 (dois) dias de
antecedéncia.

Artigo 10. Ressalvadas as excegdes previstas em lei, as Assembleias Gerais serfio instaladas, em
. primeira convocaglo, com a presenga de acionistas representando, no minimo, % (um quarto) do
capital social com direito a voto, exceto nos casos em que a legislagio aplicavel exigir quérum maior,

Em segunda convocagio, as Assembleias Gerais seriio instaladas com a presenca de qualguer n{imero
" de acionistas.

Artigo 11. A ordem do dia e a documentagfio de suporte acerca das matérias constantes da pauta a ser
analisada em uma Assembleia Geral deverdo ser colocadas pela Companhia a disposicio dos
acionistas, na forma e prazos previstos na Lei das S.A.

Artigo 12. Observadas as demais hipiteses previstas em lei, compete exclusivamente & Assembleia
Geral:

a) deliberar sobre qualquer alteragfio ou reforma do Estatuto Social, incluindo aumento de capital
social acima do capital autorizado, se houver;

b) aprovar a realizagio de ofertas pablicas de valores mobiliarios pela Companhia, alteragdes nos
direitos das a¢Ges da Companhia, criacio de novas classes de agoes da Companhia, criagiio ou emissio
de valores mobilidrios da Companhia e alteragdes as suas caracteristicas ou condigdes, salvo o disposto
no Artigo 17, inciso (m) abaixo;
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¢) autorizar a emissiio de debéntures conversiveis em acdes e outros titulos conversiveis em aghes;
d) aprovar a avaliaciio de ativos a serem conferidos pelos acionistas como forma de integralizaciio
de capital;

¢) deliberar sobre redugiio de capital, resgate ou aquisiciio de agdes de emissio da Companhia;
f)  atribuir bonificagdes em agdes e decidir sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de agles;

g) aprovar a emissfio de bonus de subscri¢dio ou a implementagiio de planos de outorga de opgo de
compra ou subscri¢io de agdes (stock option plans) da Companhia;

h} eleger ou destituir os membros do Conselho de Administragiio ¢ do Conselho Fiscal, quando
houver;

1) fixar o limite global anual da remuneracio dos membros do Conselho de Administragiio ¢ da
Diretoria, assim como a dos membros do Conselho Fiscal, se instalado: observadae que cabera ao
Conselho de Administragio deliberar sobre a distribui¢do individual da remuneracio do proprio
Consetho de Administragiio, da Diretoria e, se instalado, do Conselho Fiscal:

§)  tomar, anualmente, as contas dos administradores, examinar, discutic ¢ deliberar sobre as
demonstragdes financeiras por eles apresentadas:

k) deliberar sobre qualquer operagio de fusfio, cisiio, transformagdo, incorporagiio (inclusive
incorporagio de agdes) ou contratos associativos envolvendo a Companhia;

) autorizar os administradores da Companhia a requerer a faléncia ou pedir a recuperagdo judicial
ou extrajudicial da Companhia ou, ainda, procedimentos similares de insolvéncia envolvendo a

Companhia;

m) deliberar sobre a dissolugio ou liquidagio da Companhia e a eleigiio e destituiclo de liquidantes,
bem como sobre o Conselho Fiscal que deverd funcionar no periodo de tiquidagdo, e o julgamento de
suas contas e partitha do acervo social em caso de liquidagfio;

n) deliberar sobre a celebragiio de transacdes com partes relacionadas, a alienagio ou a contribuicio
para outra empresa de ativos. caso o valor da operagdio corresponda a mais de 30% {cinquenta por
cento) do valor dos ativos totais da Companhia constantes do Glitimo balango aprovado; e

0) deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pelo Consetho de Administragdo.

PARAGRAFO UNICO - Ressalvadas as excecdes previstas em lei, as deliberagdes serfio aprovadas
em Assembleia Geral pelo voto afirmativo da maioria das agdes com direito a voto presentes na
Assembleia Geral, ndo se computando as abstengies.

CAPITULO 1V
DA ADMINISTRACAQ
Se¢iio [ ~ Normas Gerais
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Artigo 13. A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragiio e por uma Diretoria,
respeitadas as competéneias e atribuigdes legais e estatutdrias de cada um desses orgios,

Pardgrafo 1°. E vedada a acumulagio do cargo de presidente do Conselho de Administragio e do cargo
de Diretor-Presidente, nos termos da Lei das S.A.

Pardgrafo 2° Os administradores serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de
posse no livro proprio, no prazo de 30 (trinta) dias apds a sua eleicio.

Pardgrafo 3° O prazo de gestio dos administradores estender-se-4 até a investidura dos novos
administradores eleitos.

Pardgrafo 4°. Os administradores ficam dispensados de apresentar garantia em favor da Companhia
para assegurar os atos de gestio.

Secdo II
Conselho de Administracio

Artigo 14. O Conselho de Administragiio serd composto por 6 (seis) membros, dentre 05 quais um serd
denominado Presidente e pelo menos 1 (um) serd um Conselheiro Independente, todos eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, a qual fixard a respectiva remuneracio, Os
Conselheiros terfio mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigfio.

Pardgrafo 1°. O Presidente do Conselho de Administragio deverd ser escolhido entre os conselheiros
eleitos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo 2°. No caso de vacdncia do cargo de qualquer dos membros do Conselho de Administragiio,
serd imediatamente convocada uma Assembleia Geral para deliberar a respeito da eleigdo do
substituto, que completard o prazo de gestio do substituido, observada a legislagio aplicavel.

Artigo 15. O Conselho de Administragio reunir-se-a pelo menos uma vez por trimestre de cada
exercicio fiscal, nas datas previamente determinadas pelo proprio orgio ou sempre que houver
necessidade. As reunies do Conselho de Administragdo poderfio ser convocadas: (i) pelo Presidente
do Conselho de Administragio, quer por iniciativa propria ou mediante solicitagdio enviada por outro
Conselheiro ao Presidente do Conselho de Administragao; ou (ii) por qualquer Conselheiro, caso o
Presidente, apos solicitagiio de tal Conselheiro, ndo a convoque.

Pardgrafo 1°. A convocagio das reunides do Conselho de Administragiio serd realizada por escrito com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data fixada para a realizagio da reunifo. O aviso de
convocagdo deverd ser enviado a endereco eletrdnico ou postal (no caso de correio eletrdnico, com
uma cdpia da notificagio/documento correspondente anexada ao correio eletrénico), devendo conter o
local, a data, o hordrio da reuniiio, bem como a ordem do dia. com detalhamento dos itens das matérias
a serem tratadas, acompanhadas das informacdes e documentos de sUporte necessarios.
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Pardgrafo 2° Ficam dispensadas'®s fofmalidades de convocagiio previstas no Paragrafo 1° deste Artigo
sempre que comparecerem a reunidio todos os membros do Conselho de Administraciio.

Artigo [6. As reunides do Conselho de Administragio serfio realizadas na sede social da Companhia,
podendo, em casos excepcionais, ser realizadas em outro endereco indicado na convocagfio de tal
reunido, caso seja necessdrio ou conveniente para a melhor condugiio dos trabalhos, admitindo-se,
ainda, a realiza¢fio da reunido de forma parciatmente digital ou exclusivamente digital.

Pardgrato 1° Qualquer Conselheiro tem o direito de participar de uma reunidio do Conselho de
Administragdo & qual ndo possa estar fisicamente presente, por telefone, videoconferéncia ou qualquer
outro meio de comunicagiio que permita a identificagfio dos participantes e sua interagfio em tempo
real. O Conselheiro que participar remotamente da reunido somente se considera presente se confirmar
seus votos e manifestagiio por meio de declaragiio por escrito encaminhada na data da reunio ao
presidente da reunidio por carta, fax, correio eletrdnico (e-mail) ou outra forma de envio que permita a
tdentificachio do remetente. Uma vez recebida a maniftestacio, o presidente da reunido ficar investido
de plenos poderes para assinar a ata da reunidio em nome do conselheiro que participou remotamente.

Pardgrafo 2°, Até, pelo menos, | {um) dia atil antes da reunido do Conselho de Administragio, um
Conselheiro poderd notificar os outros Conselheiros de que ndo poderd comparecer e poderd nomear
outre Conselheiro para representa-lo na reuniiio do Conselho de Administragdo, desde que o voto a ser
proferido em seu nome seja previamente orientado por tal Conselheiro, por escrito, para o outro
Conselheiro que vier a representa-lo, o qual ficard investido de plenos poderes para assinar a ata da
reunidio em nome do Conselheiro que o indicou como representante,

Pardgrato 3°. O quorum para instalagio das reunides do Conselho de Administragdio em primeira
convocagdo, tendo por objeto qualquer questdio, ou em qualquer convocagiio subsequente quando tiver
por objeto as matérias previstas no Artigo 17 deste Estatuto Social, exigird a presenca de pelo menos
3 (cinco) conselheiros. Exceto nos casos em que a reunido tiver por objeto matérias previstas no Artigo
{7 deste Estatuto Social, as reunides do Conselho de Administragiio se instalarfio em segunda
convocagio com a presenga de quaisquer dois membros,

Pardgrafo 4°. Se o quérum para instalagfio de uma reunifio do Conselho de Administragio tendo por
objeto as matérias previstas no Artigo 17 ndo for alcancado em qualquer convocagdo subsequente
devido 4 auséncia sucessiva de quaisquer Conselheiros nomeados, o qudrum para instalagio da
respectiva reunido do Conselho de Administragio em qualquer convocaglo posterior serd de quaisquer
2 (dois) Conselheiros, enquanto para a aprovagiio de quaisquer matérias serd o da maioria dos
Conselheiros presentes.

Pardgrafo 5%, As reunides do Conselho de Administragio serdo presididas pelo Presidente do Conselho
ou, em sua auséncia, por outro Conselheiro indicado pelo Presidente para esta finalidade, e secretariada

por quem o presidente da reunido indicar.

Artigo 17. Além daquelas previstas na legislagio aplicivel e demais previsdes deste Estatuto Social,
compete ao Conselho de Administragfio deliberar sobre as seguintes matérias:

a) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia;




asas & * #ee SEAS .l‘. :.'.
. »
: : . w [N .-‘ :.'
- ‘.« = -

. »
e TEEEEXE LR -

L]
Fagina de assinaturas da Ata da Assembleia Geral Extraordindgria da Solvi Essencis realizada em 25 de

E e LR ]
et novenlbrels 20237 Tee s
* LA RN L] L] . .
L L . L] ‘o . N
...-... ':..... LR R RN X LS

b) eleger e destituir a Diretoria da Companhia, fixando as atribui¢des de seus membros, observadas
as disposigdes aplicdveis deste Estatuto Social:

¢) aprovar efou alterar o orgamento consolidado e planos de negdcios de 5 (cinco) anos da
Companhia e suas Subsidiarias elaborado para cada exercicio fiscal (*Qreamento Anual™}, a ser revisto
anualmente;

d) aprovar e/ou atualizar periodicamente o plano de sucessdo para cada membro da Diretoria, a ser
revisado anualmente em conjunto com o Orgamento Anual, que indicard nomes que potencialmente
poderdo ser considerados como substitutos provisérios imediatos para cada um dos cargos da Diretoria
em casoe de vacincia;

€) claborar lista, a ser revisada anualmente em conjunto com o Or¢amento Anual. indicando as
empresas de recrutamento de primeira linha que poderfio ser contratadas pela Companhia para
indicagiio de possiveis candidatos aos cargos da administra¢io da Companhia;

f} aprovar e/ou atualizar periodicamente um escopo pré-aprovado de qualificagdes para cada cargo
da Diretoria, a ser revisado anualmente em conjunto com o Orgamento Anual:

g} fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia,
solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragio, e sobre quaisquer outros
atos;

h) aprovar a alocagiio da remuneragiio individual do préprio Conselho de Administragfio. da Diretoria

estatutdria e, se instalado, do Conselho Fiscal. considerando o montante total aprovado pela

Assembleia Geral, bem como aprovar a remuneragio global e individual dos diretores nio estatutdrios
.da Companhia, em todos os casos incluindo planos de incentivo de curto e longo prazo;

1) manifestar-se sobre o relatério da administragfo. tomar as contas da administragiio e deliberar
" sobre as demonstragBes financeiras da Companhia, decidindo sobre sua submissiio 4 Assembleia Geral;

1) aprovar a alteragfio de principios contabeis adotados pela Companhia (exceto quando tal alteragfio
for obrigatéria por lei ou regulamentagiio aplicivel), contratar e destituir auditor independente da
Companhia ¢/ou, ainda, adotar de medidas que impliquem efeitos tributdrios para & Companhia nos
Estados Unidos da América ou no Canada;

k) apreciar as informagdes financeiras trimestrais da Companhia;

I} aprovar e/ou alterar regra de delegagiio de poderes da Companhia, sendo certo que a regra de
delegagio de poderes para as Subsidiarias nio podera delegar mais poderes para a administragiio do
que aquela delegada pela regra de delegagiio da Companhia;

m} deliberar sobre a emissio de debéntures simples, niio conversiveis em agdes, commercial papers,
notas promissorias, bonds, notes e de quaisquer outros titulos de uso comum no mercado, para
distribui¢fo pablica ou privada;
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n) aprovar operagdes envolvendo aquisicio, venda ou desenvolvimento de projetos (desde que nio
aprovados no Orgamento Anual) pela Companhia e/ou por suas Subsididrias ou Afiliadas, que
individualmente ou em um conjunto de operagles relacionadas envolvam valores superiores a
R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

©) aprovar despesas de capital (CAPEX) pela Companhia, suas Subsidiarias ou Afiliadas em itens ou
uma série de itens relacionados envolvendo um montante superior a R$30.000.000,00 (trinta milhdes
de reais), desde que niio tenham sido previamente aprovados no orgamento anual correspondente;

p} aprovar a celebragfo, cancelamento ou aditamento de contratos pela Companhia ou por suas
Subsididrias ou Afiliadas com clientes, relativos a concessdes governamentais ou a parcerias publico-
privadas, em valor superior a R$30.000.000,00 (trinta milhdes de reais);

q) aprovar a propositura ou realizagio de acordo pela Companhia ou por suas Subsidiarias ou
Afiliadas em qualquer Demanda ou série de Demandas relacionadas em que o montante do passivo
seja superior, no total, a R§10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

r) contratar endividamente, incluindo refinanciamento ou prorrogagdo de dividas existentes, pela
Companhia ou por suas Subsididrias ou Afiliadas, que nio esteja previsto no Or¢amento Anual ou que
ndo esteja de acordo com os pardmetros previstos na Politica de Endividamento da Com panhia;

s} aprovar aumentos de capital dentro do limite do capital autorizado da Companhia, se houver, e de
quaisquer aumentos de capital social de qualquer Subsidiaria ou Afiliada:

1} aprovar a celebragio, pela Companhia ou por suas Subsididrias ou Afiliadas, de qualquer contrato
cujo montante devido pela Companhia ou por suas Subsididrias, ou penalidades nele previstas

-aplicaveis & Companhia ou as suas Subsididrias, excedam R$30.000.000,00 (trinta milhdes de reais).
bem como seus respectivos aditamentos, podendo, ainda, aprovar o término ou dentncia de tal
contrato;

u} aprovar novas politicas ou aditamento as atuais politicas de governanga da Companhia, incluindo,
mas sem limitagfio, Politica de Distribuicdio, Politica de Gestio de Riscos, Politica de Endividamento,
Politica Anticorrupgiio, Politica de Investimento, bem como o Manual de Gestio de Riscos ¢ o
Programa de Integridade Sustentavel (Compliance):

v} aprovar a celebragiio ou aditamento de contratos ¢ da realizag®o de operagdes entre a Companhia,
ou suas Subsididrias ou Afiliadas, e os acionistas da Companhia, ou de suas Subsididrias ou Afiliadas,
ou, ainda, partes relacionadas destes, observada a competéncia exclusiva da Assembleia nos casos
previstos no Artigo 12, alinea (o), deste Estatuto Social;

W) aprovar a celebragio, pela Companhia ou por suas Subsidiarias ou Afiliadas, de qualquer contrato
que crie ou modifique qualquer restri¢fio ou condigiio 4 transferéncia de valores mobilidrios de emissio
da Companhia, bem como os respectivos aditamentos, podendo, ainda, aprovar o término ou dentincia
de tal contrato:
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X} aprovar a dissolugdo ou quitqudt procedid” Voluntario' de recuperacdo judicial, faléncia ou
procedimentos similares de insolvéncia supervisionado judicialmente de qualquer das Subsidiarias ou
Afiliadas da Companhia;
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¥} aprovar quaisquer das matérias listadas nos itens {b), (e) e (k) do Artigo 12 acima no dmbito de
uma Subsididria ou Afiliada, observado o disposto em acordos de acionistas celebrados no ambito das
referidas Subsididrias ou Afiliadas;

) aprovar alteragdes relevantes aos estatutos/contratos sociais de Subsididrias ou Afitiadas,
observado o disposto em eventuais acordos de acionistas celebrados no ambito das referidas
Subsidiarias ou Aftliadas:

ad) manifestar-se sobre qualquer operagio de fusdio, incorporagdo, cisdio, incorporagdo de agdes,
transtormacio ou contratos associativos envolvendo a Companhia;

bb) aprovar a abertura, transferéncia ou extingdo de filiais e/ou sucursais da Com panhia; ¢

c¢) autorizar previamente a celebragio de acordos de socios ou acionistas envolvendo qualquer das
Subsididrias ou Afiliadas.

Pardgralo 1°, Cada membro do Conselho de Administragiio tem direito a | (um) voto na reunido do
Conselhe de Administragiio. Ressalvadas as excegdes previstas na Lei das S.A., as deliberagdes do
Conselho de Administragio serfo aprovadas pelo voto da maioria dos Conselheiros presentes a
reunidio, incluinde os que participarem de forma remota nos termos do Pardgrafo [° do Artigo 16.

Pardgrafo 2°. Os Conselheiros deverfio abster-se de intervir e votar nas deliberagdes relacionadas a
assuntos sobre os quais tenham interesse conflitante com a Companhia, devendo respeitar as regras
“relativas a conflito de interesse estabelecidas na Lei das $.A. Os Conselheiros que estejam em situagdo
de interesse pessoal conflitante deverfio cientificar os demais membros do Conselho de Administragio
. de seu impedimento e fazer consignar em ata a natureza ¢ extensdo do seu interesse.

Pardgrafo 3° O Presidente do Conselho de Administragio terd os mesmos direitos de voto que qualguer
outro Conselheiro no que diz respeito as deliberagdes submetidas ao Conselho de Administracfo, mas
terd o direito de emitir um voto de desempate, quando cabivel.

Artigo 18. O Conselho de Administragiio serd assessorado pelos seguintes comités: (i) Comité de
Conduta, (ii) Comité de Investimentos ¢ Novos Negocios, (iii} Comité de Pessoas e Seguranga e
(iv) Comité de Riscos e Auditoria.

Pardgrafo 1°. Sem prejuizo dos comités mencionados no caput, o Conselho de Administragio poderd
constituir, instalar e dissolver outros comités de assessoramento, elegendo e destituindo, a qualquer
tempo, os respectivos membros e estabelecendo suas respectivas regras de composigio e
funcionamento.

Pardgrafo 2°, Os comités da Companhia serfio COMpostos por, no minimo, 3 (trés) membros, nomeados
pelo Consetho de Administragio, ressalvado que cada acionista que detenha 25% (vinte e cinco por
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cento) ou mais das agdes com diréito &°voto cia':Cc'Ji'ﬁbanhia eri o direito de indicar | (um) membro
para cada comité,

Secdo LI

Diretoria

Artigo 19. A Diretoria da Companhia serd composta por no minimo, 5 {cinco) e, no maximo 10 (dez)
Diretores, eleitos e substituiveis pelo Conselho de Administragdio, observadas as disposi¢Bes previstas
neste Estatuto Social, com mandato unificado de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos. A Diretoria serd
formada por: (i) 1 (um) Diretor Presidente; (ii) | (um) Diretor Financeiro: (i) 1 (um) Diretor de
Relagdio com Investidores; (iv} | (um) Diretor Juridico, de Compliance e de Gestio de Riscos: (v} i
(um) Diretor de Desenvolvimento Organizacional ¢ Gestiio de Pessoas: (vi) 1 (um) Diretor de
Desenvolvimento de Novos Negécios; e (vii)até 4 (quatro) Diretores de Negdcios; permitida a
cumulagiio de cargos.

Pardgrafo 1°. Os Diretores permanecerfio em seus cargos até a eleigio e posse de seus sucessores,
Yaragrafo 2°, Os Diretores ficam dispensados de prestar fianga & Companhia ou qualquer outro tipo de
garantia. ’

Artigo 20. Compete aos Diretores, na forma prevista neste Estatuto Social, a representaciio da
Companhia, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele, bem como a gestdo dos negdcios sociais em
geral e a pritica de todos os atos de administragiio ¢ de disposicio, necessarios ou convenientes ao
cumprimento do objeto social da Companhia.

Pardgrafo 1°. Compete ao Diretor Presidente: (i) supervisionar e gerir os negocios da Companhia, (ii)
monitorar a administragdo direta ou indireta das Subsidiarias e Afiliadas da Companhia; (iii)
supervisionar e coordenar as politicas internas da Companhia, de acordo com as orientagdes do
Conselho de  Administragfio; ¢ (iv) realizar outras atividades indicadas pelo Conselho de

. Administraciio.

Paragrafo 2°. Compete ac Diretor Financeiro: (i) preparar, revisar ¢ inspecionar as demonstracdes
financeiras, livros e registros contdbeis da Companhia; (i) garantir que as demonstracdes financeiras
reflitam adequadamente a situagio econdmico-financeira da Companhia e que as mesmas sejam
submetidas aos necessdrios processos de auditoria externa; (iif) estruturar e conduzir ¢ processo de
planejamento de curto e médio prazo; (iv) gerir o monitoramento dos contratos financeiros e contas
bancarias corporativas da Companhia: (v) negociar e gerir operagdes financeiras. a fim de garantir
disponibilidade de capital de giro ¢ financiamento de despesas de capital (CAPEX); (vi) analisar os
resultados realizados e a geraglo de caixa, suas variagdes em relagdio aos orcamentos, fundamentos e
conformidade, fornecendo informagiio gerencial consistente ¢ confisve! para a tomada de decisdes;
(vil) realizar a gestdo de tributos e sua conformidade conjuntamente com o Diretor Juridico ¢ de
Compliance e de Gestiio e Riscos; (viii) coordenar a elaboraciio das declaragdes de imposto de renda;
(ix) coordenar o planejamento e implementagio de politicas tributdrias conjuntamente com o Diretor
turidico, de Compliance ¢ de Gestdio e Riscos; e (x) realizar outras atividades indicadas pelo Conselho
de Administragio e/ou pelo Diretor Presidente,
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Pardgrafo 3°. Compete ao Diretor*de .DE;;en\«'ol'v:lh{éﬁfo Organizacional e Gestio de Pessoas: (i) zelar
pelo cumprimento das metas aprovadas pelo Conselho de Administragio e pela correta aplicagiio das
normas ¢ politicas corporativas relativas a drea de Pessoas; (ii} disseminar a cultura, missdo e valores
da Companhia; (iii) alinhar as politicas de recursos humanos com a estratégia da organizagio da
Companhia; (iv) definir, planejar e monitorar as estratégias para gestio de pessoas, estabelecendo
diretrizes para implantagio e/ou desenvolvimento de programas de treinamento, desenvolvimento,
avaliagiio de desempenho ¢ planos de carreira e sucessdo; (v) construir solucdes em conjunto com
outras areas da Companhia, buscando que as priticas e agdes da drea de recursos humanos sejam
geradoras de methoria dos resultados; (vi) reportar informagdes para subsidiar as tomadas de decisdes,
posicionando sobre os resultados obtidos, performance e ocorréncias relevantes do dmbito de gestio
de pessoas: (vii) monitorar ¢ reportar indicadores de gestio de pessoas, garantindo que as agdes
necessarias sejam tomadas para corregio de desvios, visando a melhoria dos resultados
organizacionais; (viii) monitorar o orcamento anual da drea, analisando relatério de despesas,
projegdes e andlise de futuras demandas de forma a propiciar seu cumprimento; (ix) estabelecer um
plano de cargos e saldrios, monitorando tendéncias do mercado, visando assegurar o equilibrio interno
versus a competitividade externa das priticas de remuneragiio fixa e variavel da organizagio;
(x) organizar o patrimdnio humano buscando a quantidade e qualidade adequados para a execugfio das
estratégias da Companhia; e (xi) realizar outras atividades indicadas pelo Conselho de Administragfio
e/ou pelo Diretor Presidente.

Pardgrafo 47, Compete ao Diretor Juridico, de Compliance e de Gestdo de Riscos: (i) coordenar e
supervisionar os assuntos de natureza juridica relacionados 4 Companhia, sendo-lhe assegurado pleno
acesso as demonstragdes financeiras, livros e registros contabeis, contratos e contas bancarias
corporativas da Companhia e, na medida disponivel para a Companhia, de suas Subsidiarias ¢
Afiliadas e quaisquer outras informagdes relevantes para o cumprimento de suas fungdes;
(i) implementar a Politica Anticorrupgiio da Companhia, manter Programa Anticorrupgiio e implantar
procedimentos de conformidade da Companhia; (iii) sugerir possiveis melhorias ao Programa
- Anticorrupgdo, conforme necessério (por exemplo, por meio da realizacdo de treinamento, auditoria,
atualizagdes de due diligence); (iv) informar a Diretoria ¢ o Conselho de Administragiio prontamente
sobre riscos ou vielagdes potenciais de qualquer Lei Anticoreupgiio ou da Politica Anticorrupgdos (v)
executar a Politica Anticorrupgiio ¢ cultivar uma cultura de cumprimento aderente as normas éticas;
(vi) coordenar a gestio de tributos e sua conformidade conjuntamente com o Diretor Financeiro;
(vii) coordenar o planejamento e implementagio de politicas tributdrias conjuntamente com o Diretor
Financeiro; (viii} guardar os livios societdrios e zelar pela regularidade dos seus assentamentos;
(ix) promover a cultura de gestiio de riscos na Companhia e auxiliar os executivos das Subsididrias a
mitigar o nivel de exposigio dos negdcios a riscos relevantes; {x) promover a melhoria continua dos
controles internos e procedimentos, mitigando riscos, exposi¢iio a fraudes e nio conformidades em
processos; (xi} propor e conduzir o plano anual de auditoria interna; e (xii) realizar outras atividades
indicadas pelo Conselho de Administragio e/ou pelo Diretor Presidente.

Pardgrafo 5°. Compete ao Diretor de Relagfio com Investidores cumprir todas as determinacdes
previstas na legislagiio e regulamentagiio em vigor aplicaveis, incluindo: (i) representar a Companhia
perante a Comissio de Valores Mobilidrios (*CVM?”), acionistas, investidores, bolsas de alores,
Banco Central do Brasil ¢ demais drgfios relacionados as atividades no dmbito do mercado de valores
mobilidrios; (ii} coordenar ¢ orientar o relacionamento e a comunteagdo entre a Companhia e seus
investidores, a CVM e demais drgiios nos quais a Companhia tenha valores mobilidrios admitidos a
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negociagdo; (1il) zelar para que @ ‘CoMpanhia’ bbserve a legislagio e regulamentagiio relativa ao
mercado de valores mobilidrios, inclusive no tocante a divulgagdo ao mercado das informacdes
relevantes referentes 4 Companhia e seus negdcios; e (iv) guardar os livros societdrios e zelar pela

regularidade dos seus assentamentos.

Pardgrafo 6°. Compete ao Diretor de Desenvolvimento de Novos Negacio: (i) andlise ¢
monitoramente do mercado; (ii) mapeamento de oportunidades, (iii) apresentagio de solugdes: ¢
{iv) negociagiio e fechamento de novos negocios.

Pardgrafo 7°. Compete ao Diretor de Negdcios: (i) identificar oportunidades de M&A dentro das
premissas definidas pelo Conselho de Administracio no “Passaporte para o Futuro™; (ii) desenvolver
parcerias estratégicas que aumentem a rentabilidade da empresa como um todo: (iii) identificar novos
clientes e oportunidades rentdveis nos mercados piblico e privado; (iv) apoiar diretores de negdeios
visando & maximizagiio da utilizagfio da carteira de clientes atuais propondo novos servigos a serem
oferecidos; (v) propor novos nichos de clientes, servigos e negdcios ¢ identificar oportunidades ndo
exploradas; (vi) garantir a defini¢fio de diretrizes ¢ politicas basicas da drea de desenvolvimento de
negocios, por meio de proposicio, andlise e consolidagio da missdo, estratégias e objetivos gerais,
facilitando e integrando o trabatho das equipes, visando otimizar os estorgos para a consecucio dos
resultados previstos; (vii) assegurar a rentabilidade, crescimento e perpetuidade da empresa, por meio
da busca constante de melhorias em processos e desenvolvimento dos negécios, garantindo a satisfaglio
do cliente e usudrio final; (viii) visualizar estrategicamente a area e mercado, identificando
oportunidades, recomendando novos investimentos ou desenvolvimento de novos negocios,
garantindo a manuten¢io e ampliagiio da participagiio da empresa no mercado, sua competitividade ¢
0s melhores resultados; (ix) definir o programa orcamentdrio de custeio ¢ de investimentos da dred,
através da adequada orientagio, direcdio e controle das despesas, das agdes corretivas e dos resultados
alcangados com a sua implantagio: (x) estabelecer e manter estreito o relacionamento com clientes,
visando 4 perpetuidade ¢ ampliagdo dos negocios: (xi) dirigir e avaliar a rotina ¢ desempenho da
-equipe, distribuindo atividades, definindo prioridades, bem como negociando os prazos de entrega,
orientando os executores na solugiio de problemas e tomando decisdes para assegurar o fluxo normal

_dos trabalhos ¢ os resultados previstos; (xii) definit e avaliar as metas e indicadores, visando detectar
desvios nos processos e determinar ou propor modificagdes e/ou melhorias necessarias para o seu
cumprimento; (Xiii) reportar ao Diretor Presidente ¢ ao Conselho de Administragiio sobre o andamento
dos trabalhos e resultados alcangados, por mefo de relatérios ¢ reunides, possibilitando uma avaliagfio
geral das politicas e métodos praticados; e (ixx) cumprir as Politicas da Qualidade, Ambiental e da
Seguranca do Trabalho, e seus respectivos objetivos.

Paragrafo 87, Em caso de vacéncia do cargo de qualquer Diretor, serd convocada reunidio do Conselho
de Administragio para eleicio do substituto.

Artigo 21. A Diretoria reunir-se-d sempre que necessdrio, mediante convocagdo por qualquer dos
Diretores, que deverd ser feita por escrito, indicando data, hordrio, local ¢ ordem do dia da reunidio,
por meio de envio a enderego eletrdnico ou postal (no caso de correio eletrdnico, com uma chpia da
notificagio/documento correspondente anexada ao correio eletrénico), com antecedéncia minima de 2
(dois) dias dteis, sendo dispensadas as formalidades de convocagdo sempre que comparecerem i
reunidic todos os Diretores. Serd considerada regularmente instalada a reunido que contar com a
presenga da maioria dos membros da Diretoria em exercicio.
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Pardgrafo 1%, Sempre que ndo for possivel comparecer fisicamente, os Diretores poderio participar das
reunides da Diretoria por telefone, videoconferéncia ou qualquer outro meio de comunicagio que
permita a identificagio dos participantes s sua interagfio em tempo real. O Diretor gue participar
remotamente da reunifio somente se considera presente se confirmar seus votos e manifestaciio por
meio de declaragio por escrito encaminhada na data da reunidio ao presidente da reunido. por carta,
fax, correio eletrdnico (e-mail) ou outra forma de envio que permita a identificagiio do remetente. Uma
vez recebida a manifestagdo, o presidente da reunifio ficara investido de plenos poderes para assinar a
ata da reunifio em nome do Diretor que participou remotamente.

Pardgrafo 2°. As reunides da Diretoria serio presididas pelo Diretor Presidente ou, em sua auséncia,
por outro diretor indicado pelo Diretor Presidente para tal finalidade, e secretariada por quem o
presidente da reunifio indicar dentre os presentes.

Artigo 22. Cada membro da Diretoria tem direito a 1 {um) voto na reunifio. As deliberagdes da
Diretoria serdio tomadas pelo voto favoravel da maioria dos Diretores presentes a reunifio, incluindo
os que participarem de forma remota nos termos do Pardgrafo 1° do Artigo 21, desconsideradas as
abstengdes.

Artigo 23. Os Diretores tém plenos poderes para praticar todos 0s atos necessarios ou convenientes i
administragdo ¢ gestdo da Companhia, observados os limites estabelecidos pela legislagfio aplicdvel e
as disposi¢des deste Fstatuto.

Pardgrafo 1° Observado o disposto neste Estatuto, todos os documentos, inclusive contratos, que criem
obrigacdes para a Companhia ou desonerem terceiros de obrigagdes perante a Companhia deverio,
sob pena de ndo produzirem efeitos contra a mesma, ser assinados:

-a)  por quaisquer 2 (dois) Diretores em conjunto;

.b) por | (um) Diretor, em conjunte com | (um) procurador constituido nos termos do Artigo 24
abaixo, '

¢) por 2 (dois) Diretores, em conjunto, sendo um deles, obrigatoriamente, o Diretor Presidente para
prestagiio de todo e qualquer tipo de garantias acima de R$30.000.000,00 (trinta milhdes de reais),
inclusive, mas nio se limitando a. avais ¢ flangas em beneficio das Subsididrias, Afiliadas e demais
sociedades pertencentes ao seu grupo econdmico;

d) isoladamente, por | (um) Diretor ou por [ (um) procurador constituido nos termos do Artigo 24
abaixo, desde que expressamente autorizados pelo Consetho de Administragdio nesse sentido;

¢) isoladamente, por 1 (um) Diretor ou por 1 (um) procurador constituido nos termos do Artigo 24
abaixo. nas hipoteses constantes do pardgrafo 1° do presente Artigo:

f) nos casos previstos no pardgrafo 3° do presente Artigo, por 2 (dois) procuradores, em conjunto,
constituidos nos termos do Artigo 24 abaixo.
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Pardgrato 2°. A Companhia podtts 3ér représentada por qualquer um de seus Diretores ou por
procurador constituido nos termos do Artigo 24 abaixo: (a) na pratica dos atos de administragio perante
reparti¢des pablicas federal, estadual, municipal, autarquias, empresas pablicas ou mistas, inclusive
representagdio ativa ou passiva da companhia, em juizo ou fora dele; (b) na apresentagiio de propostas
em licitagdes publicas e particulares e na assinatura dos aditivos aos contratos que se originarem desses
procedimentos; (¢) na assinatura de correspond@neia e atos de simples rotina; e, (d) no endosso de
titulos para efeitos de cobranga ou depésito, inclusive vistos em medicdes e seus respectivos
recebimentos, sempre em nome da Companhia, em instituigdes financeiras.

Pardgrafo 3° A Companhia poderd ser representada nas reunides de socios quotistas ou nas
assembleias gerais de sociedades de que a Companhia participe como socia quotista ou acionista, por
(i) 2 (dois) Diretores em conjunto; ou (i) 1 (um) Diretor ou | (um) procurador devidamente
constituido, desde que expressamente autorizado pelo Conselho de Administragiio,

Pardgrafo 4° A Companhia podera ser representada por 2 (dois) procuradores constituidos na forma
do Artigo 24 abaixo perante instituicdes financeiras, publicas ou privadas, em quaisquer de seus
departamentos e divisdes, exclusivamente para assinatura de propostas ¢ documentos em geral para
abertura de contas bancdrias e para opera-las, emissiio, assinatura ¢ endosso de cheques, saques e
recibos, autorizagdo de débitos em conta corrente, transferéncias e pagamentos por meio de cartas;
solicitagiio de extratos de conta corrente e requisiciio e retirada de taldes de cheques. compra e venda
em moeda estrangeira, incluindo a assinatura dos respectivos contratos de cimbio.

Pardgrafo 5° E vedado aos Diretores e aos procuradores da Companhia obrigar a Companhia em
hegocios estranhos ao seu objeto social, bem como praticar atos de liberalidade em nome da
Companhia ou conceder avais, fiancas e outras garantias, exceto se visando 4 consecuciio do seu objeto
social, o que inclui a outorga de garantias em beneficio de Subsididrias e/ou Afiliadas, desde que
aprovada nos termos deste Estatuto Social.
Artigo 5° As procuragdes outorgadas pela Companhia deverdo ser assinadas por 2 (dois) Diretores
. em conjunto, devendo especificar expressamente os poderes conferidos, conter expressa vedagio
quanto 4 possibilidade de substabelecimento, bem como determinar o prazo de respectiva validade,
limitando este a, no maximo, | (um) ano.

Pardgrafp 1% Sem prejuizo do disposto no caput deste Artigo, as procuragdes ad judicia outorgadas
pela Companhia poderdo ser assinadas pelo Diretor Presidente isoladamente e poderdio ser
substabelecidas e/ou ter prazo de vigéncia supettor a | (um) ano ou por tempo indeterminado.
Paragrafo 2°. A restri¢io quanto ao prazo previsto no caput deste Artigo nfio se aplica as procuragdes
especificas outorgadas no ambito de operagdes ou contratos, desde que aprovadas nesses termos pelo
Conselho de Administragiio.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25. O Consclho Fiscal da Companhia é de caréter nio permanente, funcionando somente nos
exercicios em que for instalado pela Assembleia Geral, composto por, no minimo, 3 (trés) e. no
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maxime, 5 (cinco) membros efefiVos e igual nimero de suplentes, indicados de acordo com as
previsdes da Lei das S.A., permitida a reeleicio,

Pardgrafo 1°. Compete ao Conselho Fiscal fiscalizar a gestdo dos administradores, exercendo todos os
poderes, as fungdes, as atribuigdes e as prerrogativas previstos na legislagfio aplicdvel.

Pardgrafo 2°. A instalagio e funcionamento do Conselho Fiscal obedecerio ao disposto na Lei das S.A.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 26. O exercicio social compreende um periodo de 12 {doze) meses com inicio em 1° de janeiro
& término no dia 31 de dezembro de cada ano, data em que serdio levantados o balanco patrimonial e
os demais demonstrativos financeiros exigidos por lei, obrigatoriamente auditados por auditores
independentes registrados junto 4 CVM.

Pardgrafo 1°. Do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos da legislagio vi gente, serfio deduzidos,
nessa ordem: (a) uma parcela de 5% (cinco por cento), destinada 4 constituigiio da reserva legal a que
se refere o artigo 193 da Lei das S.A., limitado a 20% (vinte por cento) do capital social; (b) uma
parcela do lucro liguido remanescente poderd ser destinada a formagfio de reservas para contingéncias,
conforme proposta da administragio, na forma do artigo 195 da Lei das S.A.; (¢) do saldo remanescente
upos os ajustes aplicdveis nos termos da legislagio, se houver, uma parcela destinada ao pagamento
do dividendo obrigatério equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro tiquido ajustado, nos
termos do artigo 202 da Lei das S.A.; (d) uma parcela ou a totalidade do saldo remanescente pode, se
acatada a proposta dos drgdos da administragiio nesse sentido, ser retida para execucdo de orcamento
de capital, nos termos do art, 196 da Lei das S.AL e (¢} o saldo remanescente, se houver, ficard a
disposi¢@io da Assembleia Geral, & qual caberd deliberar sobre a sua destinagio.

Pardgrafo 2°. A Companhia tem a faculdade de nfio constituir a reserva legal no exercicio em que o
saldo dessa reserva, acrescido do montante registrado na reserva de capital de que trata o pardgrafo t°
do artigo 182 da Lei das $.A., seja superior a montante equivalente a 30% (trinta por cento} do capital
social,

Paragrafo 3°, Sempre que o montante do dividendo minimo obrigatério indicado na alinea (c) do caput
deste Artigo ultrapassar a parcela realizada do tucro liquido do exercicio, os drgdos da administraciio
poderdio propor, e a assembleia geral podera aprovar, destinar o excesso a constituigdo de reserva de
lucros a realizar, observado o disposto no artigo 197 da Lei das S.A.

Pardgrafo 4°. A Companhia poderd levantar balangos semestrais ou, ainda, correspondentes a perfodos
menores, € declarar, por deliberagiic do Conselho de Administragfio, dividendos a conta do lucro
apurado nesses balangos, os quais poderfio ser imputados ao valor do dividendo obrigatorio,
observadas as disposicdes legais aplicdveis.

Pardgrafo 5%, O Conselho de Administragio podera também declarar dividendos a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no Gltimo balanco anual, ou semestral, os quais poderio
ser imputados ao valor do dividendo obrigatério.
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Pardgrafo 6°. Por deliberagdo do Conselho de Administragiio. poderdo ser pagos juros sobre o capital
Faragraio o', 0. T g
préprio, imputando-se o valor dos juros pagos ou ereditados ao valor do dividendo obrigatrio, com
base na legislaglio aplicivel.

o

Paragrafo 7°. Os dividendos nio reclamados em 3 (trés) anos a contar da data em que tais dividendos
forem colocados a disposigio dos acionistas prescrevem em favor da Companhia,

CAPITULO Vil
LIQUIDACAO

Artigo 27. A Companhia sera liquidada nos casos e na forma previstos em lei, cabendo 4 Assembleia
Geral determinar o modo de liquidago, eleger o liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar
durante o periodo de liquidagdio, observadas as disposigdes pertinentes da Lei das S.A.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 28. Os casos omissos neste Estatuto serfio regulados pela Lei das S.A. e demais normas fegais
pertinentes,

Artigo 29. A Companhia seguira as prdticas de governanga previstas na regulamentagiio aplicavel,
incluindo a disponibilizagfio para os acionistas de contratos com partes relacionadas, acordos de
acionistas ¢ programas de opedes de aquisi¢lio de ages ou de outros titulos ou valores mobiliarios de
emissiio da Companhia.

Artigo 30. Os drgdos de administragio da Companhia ¢ os diversos conselhos e comités que venham
" a ser instalados para auxiliar ou supervisionar a administragdo da Companhia poderdo adotar
regimentos internos ou regulamentos para disciplinar seu funcionamento. Os regimentos internos serio
aprovados pelo voto da maioria dos membros do Conselho de Administragiio. exceto pelo regimento
interno do Conselho Fiscal, que, se em funcionamento, devera ser aprovado pelo proprio Consetho
Fiscal. Os regimentos internos deverdo observar os limites da legislacio aplicave! e neste Estatuto
Social.

CAPITULO IX
ARBITRAGEM

Artigo 31. No caso de qualquer Demanda, conforme definido abaixo, relacionadas a conflitos
societdrios e/ou decorrentes ou relacionadas a este Estatuto, ou a violagdo, rescisio ou validade deste
Estatuto (“Disputa™, os acionistas, administradores ¢ membros do conselho fiscal, efetivos e
suplentes, da Companhia (“Partes™) envidarfo seus melhores esforgos para resolver essa Disputa por
meio de negociagdes. Para esse fim, qualquer das Partes poderd entregar a notificagiio para a outra
“arte ou Partes informando a respeito do surgimento de uma Disputa (“Notificacdo de Disputa™. O
compromisso de envidar seus methores esforqos para resolver a Disputa por negociagdes ndio impedira
que qualquer das Partes possa obter uma liminar ou medida cautelar do tribunal com petente, ou possa
cumprir o prazo estabelecido na Lei de Arbitragem brasileira para iniciar o procedimento de




ame o - yae Seub Q@8 ww,
Ttte s s e * . et
.9 . " [ EX K} an LEX ]
. .+ . . . "
*eh S E BB .

*w L
Pdgina de assinaturas da Ata da Assembleia Geral Extraordindria da Solvi Essencis realizadea em 25 de

E P L
SVt noventera“s 2022° e .:
- T W L] . . o
" LR ] » . . .
i ..0‘.".. .:b.:.‘ LY TR N L)
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Pardgrafo 1°. Se as Partes forem incapazes de resolver a Disputa no prazo de 30 (trinta) dias corridos
apds o envio da Netificagio de Disputa, qualquer Parte terd o direito de iniciar a arbitragem. Quaisquer
disputas a respeito da propriedade / regularidade acerca do inicio da arbitragem serfio finalmente
resolvidas pelo tribunal arbitral.

Pardgrafo 2°. A arbitragem sera conduzida por 3 (trés) drbitros de acordo com as Regras de Arbitragem
do Centro de Arbitragem ¢ Mediagfio da Camara de Comércio Brasil-Canadd (“CCBC™ em vigor no
momento do inicio da arbitragem, exceto conforme possam ser modificadas neste Estatuto ou por
acordo mituo das Partes.

Pardgrafo 3°. O reclamante deverd indicar um drbitro e o reclamado devera indicar outro arbitro no
prazo de |5 (quinze) dias corridos apds o recebimento da notificaciio enviada pela CCBC solicitando
que o fagam. Se houver mais de um reclamante, eles deverfio, em conjunto e por acordo mituo, indicar
apenas um arbitro; se houver mais de um reclamado, eles deveriio, em conjunto e por acorde mituo,
indicar apenas um arbitro. Os dois drbitros indicados pelas Partes deverdo indicar um terceiro drbitro,
que servird como presidente do Tribunal Arbitral, no prazo de 15 {(quinze) dias apos a confirmacio dos
dois primeiros drbitros. Qualquer omissio, recusa, disputa, divida ou falta de acordo a respeito da
indicagdio ou escolha dos arbitros sera resolvida de acordo com as Regras de Arbitragem da CCBC,

Pardgrafo 4°. A sede da arbitragem serd a Cidade de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, Brasil, local em
que a decisdo arbitral serd proferida,

Paragrafo 5°. A arbitragem sera conduzida no idioma portuguds, ressalvado que as Partes podem
apresentar provas no idioma inglés e que as audiéncias terdio tradugiio simultinea para o portugués ¢
ingl€s, permitindo que os membros do tribunal arbitral, as Partes, seus advogados ¢ as testemunhas
- usem qualquer das duas linguas.

. Pardgrafo 6°, A decisdo arbitral serd final e vinculativa para as Partes e as Partes comprometem-se a
cumprir qualquer decisio sem atraso. O julgamento acerca da decisio poderd ser proferido por
qualquer tribunal que tenha jurisdigiio sobre a decisio ou que tenha jurisdicio sobre a Parte ou seus
ativos. A decisdio arbitral deverd incluir a distribui¢do de custos, honorarios e despesas, incluindo
honordrios advocaticios contratuais e despesas razodveis, sendo estabelecido que cada Parte da
arbitragem serd responsivel por suas despesas durante o procedimento de arbitragem, ou. quando nio
for possive! identificar quem causou as despesas, essas serfio divididas igualmente entre as Partes. O
Tribunal Arbitral ndo terd competéncia para impor honordrios advocaticios sucumbenciais.

Pardgrafo 7°. A arbitragem serd mantida confidencial. A existéncia da arbitragem, qualquer informagio
ndo piblica fornecida na arbitragem, e quaisquer submissdes, ordens ou decisdes tomadas na
arbitragem (em conjunto, as “Informagdes Confidenciais da Disputa”) ndo serdio divul gados a qualquer
ndo Parte, exceto ao tribunal, 8 CCBC, is Partes, seus advogados, peritos, testemunhas, contadores e
auditores, seguradoras e resseguradoras e qualquer outra pessoa necessaria 4 condugiio da arbitragem.
Nio obstante o acima exposto, uma Parte pode divulgar informagdes confidenciais na medida em que
a divulgacdo possa ser exigida para cumprir uma obrigagiio legal, proteger ou obter um direito legal,
ou aplicar ou contestar uma decisio em um processo judicial legitimo. Esta obrigagiio de
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conlidencialidade subsistird ao térffino ﬂe qualquer dlBlIl ‘agem instaurada de acordo com este Estatuto.

Paragrato 8° Qualquer Parte tem o direito de recorrer a qualquer tribunal de jurisdigiio competente
para medidas provisorias necessarias para preservar os direitos das Partes, incluindo apreensdes ou
liminares de pré-arbitragem, proferidas antes da constituigio do tribunal de arbitragem. Essa
solicitaciio de medida cautelar nflo serd considerada incompativel ou uma rentncia deste acordo para
arbitrar. Apds a constituigio do tribunal arbitral, os 4rbitros terfio competéncia exclusiva para
considerar a aplicacfo de medidas cautelares.

Pardgralo 9% As Partes se submetem, irrevogavelmente, 3 jurisdicio exclusiva dos tribunais de Sdo
Paulo, Estado de Sio Paulo, Brasil, somente com relagdo a qualquer procedimento relacionado a ou
em conexdo com uma arbitragem instalada conforme este Estatuto. Nada neste pardgrafo limita o
escopo do acordo das Partes de arbitrar ou o poder do tribunal arbitral de determinar o escopo de sua
propria jurisdigdo.

Artigo 32. Os termos iniciados em maidscula ndo definidos neste Estatuto terfio o significado atribuido
abaixo:

“Afiliada” significa todas as pessoas nas quais a Companhia detém, direta ou indiretamente, uma
participagdio societaria que ndo seja uma Subsididria.

“Conselheiro Independente” significa um membro do Conselho de Administracio da Com panhia que
se qualifique como conselheiro independente nos termos do Regulamento do Novo Mercado da
B3 5.A. — Brasil, Bolsa, Balcio,

"Demanda™ significa qualquer controvérsia, aglio judicial, litigio, disputa, demanda, arbitragem ou
mediagdo, ou qualquer outro processo judicial, de mediacio ou de arbitragem ou procedimento
* administrativo, seja de apreciagiio individual ou por érgio colegiado.

“Subsidiaria” significa qualquer pessoa Controlada, direta ou indiretamente, pela Companhia. Leia-se
como “Controlada™ a pessoa juridica sobre a qual se detém Controle. Para efeito da definicio de
controle, considera-se acionista controlador o acionista ou o grupo de acionistas vinculados por acordo
de voto ou sob controle comum que:

(a) seja titular de direitos de sécio que The assegurem, de modo permanente, a maioria dos votos nas
deliberagdes da Assembleia Geral ou reunifio de sdcios, conforme o caso, ¢ o poder de eleger a maioria
dos administradores da sociedade em questio; ou

(b) use efetivamente seu poder para dirigir as atividades sociais e orientar o funcionamento dos orgios
deliberativos da sociedade em questio.

B T R R RO
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(), conforme o tipo de assinatura do documento (CADES ou PADES),

A validade das assinaturas SEM Certificado Digita! é garantida por este documento.

Validade das Assinaturas Digitais e Eletrénicas

Ne dmbito legal brasileiro e em também em alguns paises do Mercosul que j8 assinaram os acordos bilaterais, as assinaturas
<ontidas neste documento cumprem, plenamente, 08 requisitos exigidos na Medida Proviséria 2,200-2 de 24/08/2001, que
instituiu a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - {CP-Brasil e transformaou o ITI ~ Instituto Nacicnal de Tecnologia da
Inforrmagdo em autarguia garantidora da autenticidade, integridade, nfo-repidio e irretroatividade, em relacio aos signatdrios,
nas declaraces constantes nos documentos eletrdnicos assinades, como sague:

Art. 10, Considaram-se documentos pliblicos ou particwiares, para todos o5 fins legais, os documentos eletrdnicas de que trata
esta Medida Provisdria,

§ 19, As declaragBes constantes dos decumentos em forma eletrénica produzidos com a utilizagdo de processo de certificacdo
disponibilizade pela {0P-Brasil presumem-se verdadeiros em relaglo aos signatdrios, na forma do art, 131 da Lei no 3,071, de
to de janeiro de 1916 - Codigo Civil.

§ 2¢. O dizposto nesta Medida Provisoria nfio obsata a utitizagdo de outro meio de comprovagdo da autoria e integridade de
documentos em forma elatrdnica, inclusive os que utilizemn certificados ndo emitidos peta [CP-Brasil, desde que admitido pelas
partes como valido ou aceito pela pessoa a quem for aposto o documento,

Pelo exposto, o presente documento encontra-se devidamente assinado pelas Partes, mantendo plena validade fegal e eficicia
juridica perante terceiros, em fuize ou fora dele,




